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REPRESENTACIÓN 
En el ejercicio comprendido, asumimos con responsabilidad nuestra 
participación en los órganos de decisión que impactan directamente en la vida 
cotidiana de las familias del distrito. Uno de los temas prioritarios ha sido 
garantizar el acceso al agua como un derecho humano y servicio esencial para 
el desarrollo comunitario, lo que nos llevó a participar activamente en los 
Consejos de Administración de las Comisiones Municipales de Agua 
Potable y Alcantarillado (COMAPAS) en el Distrito. 

Entre las principales acciones y acuerdos destacan: 

 En la COMAPA Jaumave, se instaló formalmente el Consejo de 
Administración, se tomó protesta a los representantes de los sectores social 
y privado y se realizó la designación del nuevo gerente para impulsar una 
nueva etapa de trabajo y cercanía con la ciudadanía. 
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32  En COMAPA Llera, se instaló el nuevo Consejo de Administración, se tomó 
protesta a los nuevos integrantes representantes del sector social y privado, 
se presentó y aprobó el presupuesto de ingresos y egresos correspondientes 
a los ejercicios 2024 y 2025, se actualizaron las tarifas para el ejercicio 2025 
y se aceptó la renuncia de la gerente general, designando a un gerente 
interino. 
 

 En COMAPA Palmillas se instaló el Consejo de Administración y se avanzó en 
la organización administrativa para fortalecer el funcionamiento interno del 
organismo. 
 

 Se presentó y aprobó el nuevo organigrama institucional, se aprobó el 
tabulador de sueldos y salarios y se validaron los presupuestos de ingresos y 
egresos correspondientes a los ejercicios 2024 y 2025 de la COMAPA Casas. 
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33  La COMAPA Nuevo Morelos, presentó el informe del estado que guarda el 
organismo operador, dando paso a acciones de evaluación y planificación. 
 

 En COMAPA Ocampo, se instaló el Consejo de Administración para avanzar 
en la organización de la operatividad del organismo en favor de la población. 
 

 Se instaló el Consejo de Administración y se designó a la nueva gerencia para 
fortalecer la operatividad de la COMAPA Soto la Marina 
 

 En COMAPA Miquihuana, se instaló formalmente el Consejo de 
Administración, impulsando una ruta de trabajo coordinado para atender el 
rezago hídrico del municipio. 

 
 Se llevó a cabo la instalación del Consejo de Administración, consolidando 

la representación interinstitucional para la mejora del servicio de la COMAPA 
Gómez Farias.  
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34 Además, se participó en la Vigésima Reunión Ordinaria del Comité de 
Seguimiento y Evaluación del Semáforo del Cuidado del Agua, reafirmando 
nuestro compromiso con el uso responsable del recurso hídrico y la 
sustentabilidad. 

Esta labor de representación se realizó con absoluta responsabilidad 
institucional, impulsando decisiones que fortalecen la transparencia, la 
eficiencia operativa y el servicio público en materia de agua, siempre 
priorizando el bienestar de las familias de nuestro distrito. 

 

  



|| 

 

35 Como parte de los trabajos, se sostuvieron reuniones de trabajo con las y los 
Presidentes Municipales de los municipios que integran el distrito, con el 
objetivo de atender de manera directa las demandas sociales y fortalecer la 
coordinación institucional entre el Poder Legislativo y los Gobiernos 
Municipales. 
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36 Tuve la oportunidad de asistir a las brigadas ¨Transformando Familias¨, que 
realizó el Sistema DIF Tamaulipas en los municipios de Miquihuana y Palmillas, 
en el cual se recibió y se les dio seguimiento a solicitudes expuestas por la 
ciudadanía. 
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37 Atendiendo la invitación de la Secretaría de Desarrollo Rural, asistí a la entrega 
de semilla de maíz de alta calidad como parte del programa Fomento a la 
Producción Rural 2025, en el municipio de Tula. Esta entrega tiene como 
objetivo respaldar a los productores agrícolas. 
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A todas y todos los ciudadanos de nuestro Distrito XVI, mi más sincero 
agradecimiento por la confianza que me han otorgado para representar su voz 
en el Congreso del Estado. Esta encomienda no es solo un honor, es también 
una gran responsabilidad que he asumido con convicción y profundo 
compromiso social. 

Cada acción legislativa, cada gestión realizada y cada reunión ciudadana en 
territorio, tiene un origen claro: ustedes. Porque es la gente de nuestros 
municipios, ejidos y comunidades, quienes inspiran la ruta de trabajo que sigo 
con determinación y resultados. 

Gracias por abrirnos las puertas de sus hogares, por compartirnos sus 
inquietudes, necesidades y aspiraciones. Gracias por caminar juntos con 
respeto, confianza y firmeza. Hoy refrendo mi compromiso de continuar 
trabajando con responsabilidad, cercanía y sentido humano, escuchando 
siempre la voz de nuestra gente y llevando su mensaje con dignidad a cada 
espacio donde se toman decisiones. 

Este primer año es solo el inicio de un gran proyecto colectivo. Seguiré adelante, 
con la fuerza del pueblo y la convicción de que cuando se trabaja con 
honestidad, las cosas buenas suceden. 
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